OGLOSZENIE Nr 15/2009
KOMENDANTA WOJEWODZKIEGO POLICJI w BYDGOSZCZY

z dnia 11 grudnia 2009 r.

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko

NACZELNIKA SZTABU POLICJI
KOMENDY WOJEWODZKIEJ POLICJI W BYDGOSZCZY

§1

W celu dokonania doboru na wakujace stanowisko Naczelnika Sztabu Policji KWP

w Bydgoszczy oglaszam rozpoczgcie postepowania kwalifikacyjnego.

O stanowisko to moga ubiegac si¢ funkcjonariusze:

1. oficerowie petniagcy stuzbg w Policji;

2. spehliajacy wymagania w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych 1 stazu stuzby
okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 19
czerwca 2007r. w sprawie wymagan w zakresie wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych
| stazu stuzby, jakim powinni odpowiadaé policjanci na stanowiskach komendantow Policji
i innych stanowiskach stuzbowych oraz ich mianowania na wyzsze stanowiska stuzbowe
(Dz. U. z2007r., Nr 123, poz. 857 z pézn. zm.) tj. posiadajacy:

> wyksztalcenie: wyzsze z tytulem zawodowym magistra lub innym réwnorzednym,

> kwalifikacje zawodowe: wyzsze,

> staz stuzby: min 5 lat.

Wymagania pozadane:

« doswiadczenie na stanowisku kierowniczym,
« ukonczenie studiow o charakterze menedzerskim.

§2

Oferty kandydatow winny zawierac:

el A
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CV i list motywacyjny,

ostatnig opini¢ stuzbowg kandydata oraz sporzadzone po niej oceny okresowe,

pisemng koncepcj¢ pracy na stanowisku, do ktorego aplikuje kandydat,

pisemng zgode na poddanie si¢ procedurze kwalifikacyjnej prowadzonej na zasadach

i w trybie okreslonym przez zarzadzajacego postepowanie kwalifikacyjne,

potwierdzony przez komorke kadrowa szczegdtowy przebieg stuzby,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (oryginaty do wgladu),
kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu),
kopie innych dokumentéw $wiadczacych o doswiadczeniu i kwalifikacjach zawodowych.



§3

Zarzadzajacy postepowanie kwalifikacyjne w drodze decyzji powola komisje do
przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego. Komisja pracuje na podstawie ogolnego trybu
i zasad przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe
w Policji.

§4

Zakres podstawowych zadan realizowanych na stanowisku objetym postgpowaniem

kwallflkacyjnym

. Utrzymanie statej gotowosci do podjecia przez Sztab KWP dziatan w przypadku zaktocen

porzadku publicznego.

Opracowywanie dokumentacji  planistycznej oraz projektow decyzji w zwigzku

z prowadzonymi na szczeblu KWP operacjami policyjnymi.

Nadzorowanie problematyki stuzb dyzurnych jednostek organizacyjnych KWP.

Nadz6r nad problematyka zabezpieczenia imprez — w tym masowych.

Wypracowywanie koncepcji zadan dla Oddziatu Prewencji Policji w Bydgoszczy.

Udziat w akcjach 1 operacjach organizowanych na poziomie Komendy Wojewddzkiej Policji.

Gromadzenie i1 analizowanie informacji niezbednych do oceny efektywnosci dziatan

prowadzonych przez jednostki Policji wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w zakresie

problematyki sztabowej.

8. Prowadzenie biezacej analizy zagrozen na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
w zakresie mozliwosci naruszania porzadku publicznego.

9. Organizowanie doskonalenia zawodowego dla policjantow pionu sztabowego jednostek
I komorek organizacyjnych KWP w Bydgoszczy.
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§5

Oferty, z podaniem adresu do korespondencji 1 telefonow kontaktowych, nalezy sktadaé
w sekretariacie Wydziatu Kadr i Szkolenia Komendy Wojewodzkiej Policji w Bydgoszczy przy
ul. Powstancow Wielkopolskich. 7 w Bydgoszczy w terminie do dnia 31 grudnia 2009r.
Z dopiskiem ,, postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Naczelnika Sztabu Policji KWP
w Bydgoszczy” — ,,nie otwieraé w sekretariacie”.

Dodatkowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskac
w Sekcji Doboru i Rezerwy Kadrowej Wydziatu Kadr i Szkolenia KWP w Bydgoszczy,
tel. stuzbowy:751-54-53

§6
Postgpowanie kwalifikacyjne zostanie zakonczone do dnia 15 stycznia 2010r.

Komendant Wojewodzki Policji
w Bydgoszczy

nadinsp. Krzysztof Gajewski



