KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI
W BYDGOSZCZY

l.dz. T-ZAA.033.1.2023.KSD

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KONTROLNEJ WYDZIALU
KONTROLI KWP W BYDGOSZCZY W 2022 ROKU

Bydgoszcz 2023 rok




1. Organizacja komérek organizacyjnych (wydzialéw, biur itp.), realizujacych czynno$ci
kontrolne oraz wprowadzone w nich zmiany w 2022 r., w tym:

1.1 Liczba i nazwa komorek organizacyjnych (wydziatu, biura itp.)

Struktura organizacyjna i kadrowa Wydzialu Kontroli KWP w Bydgoszczy na koniec 2022

roku przedstawiata si¢ nastgpujaco:

- Naczelnik — 1 etat

- Zastepca Naczelnika — 1 etat

- Zespd6t Kontroli Ogoélnopolicyjnej — 8 etatow

- Zesp6t Kontroli Finansowo-Gospodarczej — 2 etaty

- Zespol Audytu i Analiz — 1 etat policyjny, 0,5 etatu specjalisty KSC, od 1 listopada 2022 r.
peten etat specjalisty KSC,

- Zespot Skarg 1 Wnioskéw — 4 etaty

- Specjalista KSC ds. ochrony ppoz. — 0,5 etatu

- Specjalista KSC ds. medycyny pracy — 1 etat

- Pracownik sekretariatu — 1 etat.

1.2. Liczba 0s6b z poszczegdlnych komorek organizacyjnych realizujgcych czynnosci kontrolne

(czy wystgpuje zjawisko fluktuacji kadry kontrolerow i jaka jest jego skala?)

W Wydziale Kontroli KWP w Bydgoszczy wszyscy funkcjonariusze oraz specjalista
ds. ochrony ppoz. w zakresie swoich obowigzkow realizuja czynnosci kontrolne w oparciu
0 obowiazujace w tym zakresie przepisy oraz wdrozony w 2013 roku ,,Program Zapewnienia

Jakosci Kontroli”. Lacznie czynnosci kontrole realizuje 17 oséb.

W 2022 roku w Wydziale Kontroli KWP w Bydgoszczy zwigkszono o 0,5 etat pracownika
cywilnego w Zespole Audytu i Analiz. W chwili obecnej wszystkie stanowiska zostaly

obsadzone.



2. Liczba kontroli przeprowadzonych! w roku sprawozdawczym przez wszystkie komorki
organizacyjne i liczby skierowanych zawiadomien wg tabeli.

Kontrole

Liczba

Kontrole

Tryb zwykly

Tryb

uproszcezony

Planowe

Poza planem

Ogélem

przeprowadzonych kontroli

25

13

32

skontrolowanych podmiotéw

25

13

32

38

wnioskow do prokuratury w celu wszezecia
postepowania przygotowawczego

1.

wnioskow o wszczecie postepowark
dyscyplinarnych

h w wyniku §

Y

zawiadomieri o naruszeniu dyscypliny
finans6w publicznych

Ski

innych zawiadomien (np. do CBA)

kontroli rozpoczgtych a niezakonczonych w okresie
sprawozdawczym (s fo kontrole, w ktorych na dzien
31.12.2022 r. czynnosci kontrolne byly w trakcie
realizacji, lub brak bylo podpisanege dokumentu
pokontrolnego przez kontrolera)

niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2022 r.

sredniego czasu trwania kontroli w-dniach roboczych?

49

35

49

35

39

Uprzejmie prosze o nieuwzglednianie podczas opracowywania sprawozdania z dziatalnosci kontroinej
informacji o kontrolach z zakresu ochrony informacji niejawnych.

3. Zawiadomien (wykazanych w pkt 3) skierowanych w 2022 r., wg tabeli.

tp. Rodzaj Temat Data W sprawie Podmiot, do Podmiot/osoba, ktérego Informacja o Dodatkowe
zawiadomienia kontroli zawiadomienia ktérego dotyczy zawiadomienie rozstrzygnieciu informacje
skierowano lub stanie
zawiadomienie | (tylko funkcfa, stanowisko — sprawy (np.
bez danych osobowych) ewenitualne
wniesione
Srodki

zaskarzenia)

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.

! Prosze uwzgledni¢ wszystkie kontrole zakoriczone w 2022 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2022 r.

27j. Czas trwania kontroli liczymy {w dniach roboczych) od dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych do dnia przekazania projektu
wystgpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej oraz od dnia przekazania projektu wystgpienia pokontrolnego jednostce
kontrolowanej do dnia przekazania jednostce kontrolowanej wystapienia pokontrolnego. W przypadku zakoriczenia
postepowania kontrolnego innym dokumentem pokontrolnym czas realizacji kontroli liczymy od dnia rozpoczecia czynnosci
kontrolnych (od dnia obowigzywania upowaznienia do kontroli} do momentu podpisania dokumentu koriczacego kontrole.
3 Prosze uwzgledni¢ zawiadomienia zfozone w wyniku przeprowadzonych i zakoriczonych kontroli w 2022 r. nawet
gdy zostaty wszczete przed 2023 r.




4. Wiyniki kontroli zakonczonych w 2022 r.

Wyniki kontroli

Liczba zakoiiczonych kuntrolid‘

Pozytywna 13
Pozytywna z uchybicnianii 17
Pozytywna z nieprawidlowosciami 7
Negatywna 1

5. Najistotniejszych nieprawidtowosci (maksymalnie do 40 najwazniejszych nieprawidfowosci), ktére
skutkowaty sformutowaniem znaczacych lub kluczowych (krytycznych) zaleceri pokontrolnych.

Obszar kontroli Nieprawidtowogé Przyczyny powstania
(syntetyczny opis) nieprawidtowosci
Wykonywanie zadan | Brak  wlasciwego pouczenia | Niewlasciwa realizacja czynnosci
merytorycznych, tj. zadad dla | zatrzymanego oraz osoby | stuzbowych i niewystraczajacy
ktorych  jednostka zostata | doprowadzonej do wytrzeZwienia | nadzér.
powolana/ o przyshugujacych im
utworzona uprawnieniach oraz
umozliwienia skorzystania
z tych uprawnien.
Wykonywanie zadan | Nieprawidlowosci w  sposobie Niewlasciwy sposéb kontrolowania
: 5 peinienia stuzby w PDOZ. R .
merytorycznych, tj. zadan dla o0s6b umieszczonych w PDOZ.
ktérych  jednostka zostala
powolana/utworzona
Wykonywanie zadan | Zaniechanie testu iskry oraz | Niestaranne wykonywanie
merytorycznych, tj. zadai dla | niestaranne dokumentowanie tej | czynnosci technicznych
ktérych  jednostka zostata | czynnosci. zapewniajacych wlasciwe dzialanie
powolana/utworzona paralizatorow.
Wykonywanie zadan | Niewlasciwy obieg informacji | Brak okreslenia sposobu
merytorycznych, tj. zadan dla | pomiedzy poszczegbdlnymi | przekazywania informacji
ktérych jednostka zostala | komérkami organizacyjnymi, co | 0 wytworzeniu materialéw oraz
powotana/utworzona doprowadzilo do braku nadzoru | przebiegu realizacji zadan
ze strony Naczelnika | stuzbowych zwiazanych z ich
(Kierownika) Wydzialu nad | przekazaniem bezposrednio
czynnosciami dochodzeniowo | do komoérek organizacyjnych,
Sledczymi wykonywanymi przez | co w konsekwencji spowodowato
funkcjonariusza podlegtej | nieobjecie nadzorem materialéw
komorki zwiazanymi | dotyczacych przestepstwa.
z przyjeciem  zawiadomienia
o popelnieniu przestepstwa.
Dziatalnosé kontrolna | Nieprzestrzeganie terminéw
oraz postepowanie | wynikajacych z art. 237 kpa Nieprawidiowa organizacja

ze skargami i wnioskami

wysylania zawiadomiefs o sposobie
zalatwienia skargi do 0s6b

4 Liczba zakoriczonych kontroli powinna by¢ zgodna z liczbg wynikéw kontroli. Jezeli w kontroli, nie sformutowano ogélnej oceny,
prosimy o jej oszacowanie na podstawie ocen czastkowych.




zainteresowanych.

Obszar
pozarowe

inny: Bezpieczenstwo

Brak oswictlenia ewakuacyjnego
na drogach pozbawionych
Swiatla dziennego, brak

Podeszly wiek  budynku, nie
istniejgce wowczas przepisy
techniczno — budowlane i ochrony

przeciwpozarowej oraz brak
dostatecznej ilosci Srodkow
finansowych na modernizacje
i remonty.

przeciwpozarowego wylacznika
pradu, brak wydzieleA ppoz.
(Sciany wewnetrzne i stropy)
w kotlowniach, skladach paliwa
statego, a takze brak zamkniecia
otworéw w tych elementach nie
posiadaja  ~ wymaganej klasy
odpornosci ogniowej, latwopalna
wykladzina PCV w pokojach,
stara instalacja elektryczna,
brak zabezpieczenia
ogniochronnego drewnianej
konstrukcji dachu budynku
administracyjnego i garazowego.

6. Uzyskane efekty z kontroli, w szczegélnosci:

kierownicy jednostek organizacyjnych Policji uzyskali informacj¢ na temat rzeczywistego
stanu funkcjonowania jednostek w kontrolowanych obszarach,

wzmocnienie nadzoru przez kierownikow jednostek i komédrek organizacyjnych Policji,
nad realizacjg zadan zwigzanych z obszarami obj¢tymi kontrola,

poprawe jakosci realizowanych zadan,

wlasciwe gospodarowanie srodkami finansowymi,
dostosowanie wewnetrznych unormowan prawnych do obowigzujgcych przepisow,

usprawnienie procedur,

uporzgdkowanie obiegu dokumentacji w jednostkach Policji objetych kontrola

udzielono instruktazy oraz zobowigzano osoby realizujace poszczegélne zagadnienia
do przestrzegania przepisdéw obowigzujacych w kontrolowanych obszarach,
wyeliminowano ujawnione nieprawidtowosci 1 uchybienia,

wzmocniono nadzor,

poprawiono dyscypline stuzbowa,

wystgpiono o ujecie w planach inwestycyjno — remontowych zagadnien dotyczacych
bezpieczenstwa przeciwpozarowego,

przypomniano powszechnie obowigzujgce uregulowania prawne oraz resortowe przepisy
podstawe

prawa, ale takze procedury oraz algorytmy postepowania, stanowigce

realizowanych dziatan przez Policje.




7. Zmiany (czy zaobserwowano trendy, tendencje) w funkcjonowaniu kontrolowanych
podmiotéw w peréwnaniu z poprzednimi okresami sprawozdawczymi.

W roku 2022 jedna kontrola zakofczona zostala wynikiem negatywnym. Kluczows
nieprawidlowoscia w przedmiotowej kontroli byta niewlasciwa realizacja nadzoru polegajaca
na niedopelnieniu obowiazkéw stuzbowych w zakresie zapewnienia wlasciwego obiegu
informacji pomigdzy poszczegélnymi komorkami organizacyjnymi, co doprowadzito do braku
nadzoru nad czynnosciami dochodzeniowo - §ledczymi. Ujawnione nieprawidtowosci nie
spowodowaly  krytycznych nastepstw w  kontrolowanej dziatalno$ci. W  wyniku
przeprowadzonych kontroli mozliwe jest wskazanie Kierownictwu kontrolowanych jednostek
uchybien i nieprawidtowosci w celu wypracowania istotnych rozwigzah i algorytméw
postgpowania. Powyzsze skutkuje poprawa efektywnoséci funkcjonowania kontrolowanych
podmiotéw w zakresie obowigzujacych procedur m.in. poprzez wzmozenie nadzoru stuzbowego
i wypracowaniu procedur umozliwiajacych prawidlowe podejmowanie dziatann i sprawne

osiagganie wytyczonych celow.

8. Whnioski i uwagi dotyczace organizacji czynnosci kontrolnych i sprawozdawczos$ci
oraz przyklady dobrych praktyk w postepowaniu kontrolnym.

Postgpowania kontrolne realizowano w oparciu o program zapewnienia jakosci kontroli.
Komendant Wojewddzki Policji w Bydgoszczy w dniu 10 grudnia 2013 r. wydatl Decyzje
nr 404/2013 1. w sprawie wprowadzenia programu zapewnienia jakosci kontroli realizowanych
przez policjantéw i pracownikéw Wydziatlu Kontroli Komendy Wojewddzkiej Policji
w Bydgoszczy, zapewniajacy standaryzacje procesu planowania zadan dla Wydzialu Kontroli
KWP w Bydgoszczy, realizacji czynnosci kontrolnych w zalezno$ci od wymaganego trybu,
jak réwniez procesu sprawozdawczosci.

Dobra praktyka jest optymalizowanie procesu kontroli poprzez prowadzenie kontroli
W trybie uproszczonym w wyniku czego znacznie skrocony jest czas jej trwania.

Ponadto Wydziat Kontroli KWP w Bydgoszczy w ramach swojej dziatalnosci kontrolnej
podejmuje na biezaco czynnoSci w zakresie wydarzen nadzwyczajnych z udziatem
funkcjonariuszy i pracownikéw Policji garnizonu kujawsko - pomorskiego, a takze monitoruje

przebieg czynnosci realizowanych przez jednostki podlegte KWP w Bydgoszczy.



Kontrole przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym planem kontroli na 2022 rok

oraz w oparciu o przepisy dotyczace kontroli w administracji rzgdowej, z zachowaniem

przyjetych standardow.
Whnoszg o zatwierdzenie
zolni
) /W?%w oritroli
KWP w Byag

“Tnsn. Whiciech Jurgielskd
Opracowata:
nadkom. Katarzyna Sugalska-Dagbrowska
Wydziatu Kontroli
KWP w Bydgoszcz

Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszezy
ul. Powstanicow Wielkopolskich 7, 85-090 Bydgoszcz
tel. 47 751 5010 fax 47 751 5017
komendant@bg.policja.gov.pl






