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Organizacja komérek organizacyjnych (wydzialéw, biur itp.), realizujacych
czynnosci kontrolne oraz wprowadzone w nich zmiany w 2023 r., w tym:

Liczba i nazwa komorek organizacyjnych (wydziahy, biura itp.)

Struktura organizacyjna i kadrowa Wydziatu Kontroli KWP w Bydgoszczy

na koniec 2023 roku przedstawiala sie¢ nastepujaco:

- Naczelnik — 1 etat

- Zastepca Naczelnika — 1 etat

- Zespot Kontroli Ogoélnopolicyjnej — 8 etatow

- Zespot Kontroli Finansowo-Gospodarczej — 2 etaty

- Zesp6t Audytu i Analiz — 1 etat policyjny, 1 etatu specjalisty KSC,
- Zesp6t Skarg i Wnioskow — 4 etaty

- Specjalista KSC ds. ochrony ppoz. — 0,5 etatu

- Specjalista KSC ds. medycyny pracy — 1 etat

- Pracownik sekretariatu — 1 etat.

W Wydziale Kontroli KWP w Bydgoszczy wszyscy funkcjonariusze oraz
specjalista ds. ochrony ppoz. w zakresie swoich obowiazkow realizujg czynnosci
kontrolne w oparciu o obowigzujagce w tym zakresie przepisy oraz wdrozony
w 2013 roku ,Program Zapewnienia Jako$ci Kontroli”. W okresie

sprawozdawczym lgcznie czynnosci kontrole realizowalo 12 oséb.



1. Liczby kontroli przeprowadzonych! w roku sprawozdawczym przez wszystkie

komorki organizacyjne i liczby skierowanych zawiadomien (wg tabeli).

Kontrole Kontrole
Liczba = z g
Tryb ry oza b=
Planowe
zwykly UProszczony planem =}
przeprowadzonych kontroli 29 5 32 2 34
skontrelowanych podntiotow 29 5 32 2 34
29 waioskéw do prokuratury woelu wszezgeia
£ postepowania przygo go
g
%
£
E, wnioskow o wszezgcie postgpowari 1 1
< dyscyplinarnych
i
E‘ zawiadomien o naruszeniu dyscypliny
3 finansow publicznych
I innych zawiadomien
kontroli rozpoczgtych a niezakoriczonych wokresie
sprawozdawczym {53 to kontrole, w kiorychna dzieft
31.12.2023 r. czymnosei kontrolne byly w trakeie realizacji, 4 1 4 1 5
Tub brak bylo podpisanego dokumentu pokentrolnego przez
kontrolera)
niczrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2023 r.

2. Wynikow kontroli zakonczonych w 2023 r. Prosz¢ uzupehnic tabele o liczbe kontroli.

Wyniki kontroli Liczba zakonczonych kontroli®
Pozytywna 15
Pozytywna z uchybieniami 4
Pozytywna z nieprawidlowogciami 15

Negatywna

3. Jakich obszarow dzialalnosci dotyczyly kontrole zakonczone w 2023 r.? Proszg

uzupeic tabelg o liczbe kontroli.

Liczba
Obszar kentroli zakonczonych
kontroli
Gospodarowanie majatkiem publicznym w zakresie:
— zbywanie, najem, dzierzawa sktadnikéw majgtku trwalego, inwentaryzacja;
— korzystanie z zasobow jednostki (np. karty platnicze, samochody stuzbowe, telefony); 1
— prywatyzacja;
— inne w obszarze gospodarowanie majatkiem publicznym (jakie).
Wykonywanie zadan merytorycznych, tj. zadaii dla ktérych jednostka zostala 25
powolana/utworzona w zakresie:

1 Prosze uwzglednic¢ wszystkie kontrole zakoriczone w 2023 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2023 r.

2 Liczba zakoriczonych kontroli powinna by¢ zgodna z liczbg wynikéw kontroli. Jezeli w kontroli nie
sformutowano ogélnej oceny lub sformutowano ocene opisowa, prosimy o jej oszacowanie na podstawie

ocen czastkowych.




— realizacja programéw rzadowych/miejscowych i strategii/itp. (jakich);
~ priorytety wskazane w planie dziatalnogci Ministra/Wojewody (jakie);
— zadania wlasne jednostki kontrolowanej (jakie);

— posiepowanie administracyjne;

— projekty realizowane w ramach programéw operacyjnych

— inne w obszarze wykonywania zadah merytorycznych (jakie).

Zarzadzanie kadrami

w zakresie:

— o$wiadczenia majatkowe;
— szkolenia; 2
— oceny pracownikow;

— nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy;

— obsada wyzszych stanowisk;

— inne w obszarze zarzadzania kadrami (jakie). Zarzadzanie zasobami ludzkimi w Policji

Procesy legislacyjne

w zakresic:

— przebieg procesu legislacyjnego;

— dzialalno$¢ lobbingowa;

- dostosowanie regulacji wewngtrznych do przepiséw prawa;
— wprowadzenie regulacji wewngtrznych;

- OSR;

— inne w obszarze procesy legislacyjne.

Ksiggowosé

i sprawozdawczo§é

w zakresie:

- prowadzenie ewidencji ksicgowej;

— sporzadzanie sprawozdan,

— inne w obszarze ksiggowosci i sprawozdawczosci.

Upublicznianie informacji

w zakresic:

— udostepnianie informacji na wniosek lub w BIP;

— informowanie (np. o dziatalnosci na stronach internetowych);
— inne w obszarze upublicznianie informacji.

Przestrzeganie zasad etycznych w zakresie:

— zachowanie bezstronno$ci i niezaleznogci;

— przeciwdziatanie nepotyzmowi i kumoterstwu;
— dzialania antykorupcyjne;

— inne w obszarze przestrzegania zasad etycznych.

Dzialalno$¢ kontrolna oraz postepowanie ze skargami i wnioskami 3

Informatyzacja dzialalno$ci/Bezpieczeristwo IT

Zarzadzanie, realizacja i kontrola programéw finansowych z udzialem $rodkéw pochodzgcych
7 Unii Europejskiej

Inny obszar/inne obszary BEZPIECZENSTWO POZAROWE 1
Proszg wymieni¢ obszar lub obszary dziatalnosci kontrolnej

4. Obszary kontroli, w ktérych stwierdzono najistotniejsze/kluczowe nieprawidtowosci
skutkujace, w szczegolnosei:
a) sformutowaniem kluczowych (krytycznych) zalecen pokontrolnych/ wnioskéw?,
b) skierowaniem zawiadomien do wlasciwych organéw,

¢) ocena pozytywns z nieprawidlowosciami lub negatywng.

3 Kluczowe (krytyczne) zalecenie/wniosek— niewykonanie skutkuje utrzymaniem lub doprowadzi do powstania takiej nieprawidtowosci
ktéra powaznie zagraza lub uniemoiliwia realizacje zadan kontrolowanej jednostki lub takie zalecenie/wniosek/rekomendacja, ktérego
celem nie jest usunigcie nieprawidiowosci, ale wprowadzenia jstotnych zmian systemowych.




,_(—)-Iﬁfm"‘_"—“m’“{-‘!g Opis Przyczyny powstania Treéé zalecenia/wniosku Najwainiejsze
Dodzialy iak w pkt 3) nieprawidlowosei pieprawidlowosci efekty uzyskane z
kontrolit
Wykonywanie zadaf | - brak aprobaty | - bezczynno$¢ | Zobowigzano - przestrzeganie
merytorycznych, tj. | przelozonego w [ lub  podejmowanie | Naczelnka WK do | wymaganych
zadan dla ktérych | wydawanych przez | przedwczesnie aprobowania wydanych | terminow,
jednostka  zostala | funkcjonariuszy decyzji o wydawaniu | przez funkcjonariuszy | _ dokonywanie
powolana/utworzona | postanowien postanowienia postanowien wymaganych
w zakresie | o umorzenin | umorzeniu | © umorzeniu sprawdzen
zasadnosci dochodzenia s postepowania flochodzenia "l zwickszenie
zawieszenia i wpisaniu | . i wpisaniu | o400
postgpowan do rejestru :i wpisaniu sgrag do rejestru przestepstw,
o rejes
rzygotowawczych rzestepstw, :
przyg dy || przesigp przestgpstw -~ zobowigzano
oraz  prowa i wydawanie do egzekwowania
postgpowatt w trybie | poctanowien wydawania
rejestrowym. o umorzeniu postanowiefi
i wpisaniu  do o umorzeniu
rejestru przestepstw i wpisaniu do rejestru
po uplywie dlugiego przestepstw
okresu od niezwlocznie
stwierdzenia braku po stwierdzeniu braku
danych danych stwarzajacych
stwarzajgcych dostateczne  podstawy
dostateczne do wykrycia sprawcy w
podstawy do drodze dalszych
wykrycia sprawcy w czynnosci procesowych,
drodze dalszych — zobowigzano do
czynnosci . .
zwigkszenia nadzoru,
procesowych,
- podejmowanie B Wypracowanic
" s w ramach
przedwczesnie
" sprawowanego nadzoru
decyzji = 1)
: mechanizmow
0 wydawaniu X
fanio majacych
postanowienia . .
’ wyeliminowanie
0 umorzeniu
. wykazanych
postepowania ; . e
sl nieprawidlowosci, w
1 wpisaniu sprawy do . .
: postaci  przedkladania
rejestru przestepstw, )
) przetozonemu badz
- _ bezczynnosé ekspertowi  projektu
polegajqca_ . postanowienia
na niepodjgciu pe umorzeniu
czynnosci pomimo ) wpisaniu
uzyskania do rejestru przestepstw
informacji
dotyczacej
potencjalnych
sprawcow
Wykonywanie zadal | - zlecanie czynnosci | - brak pisemnego | - udzielenie instruktazu | - upowaznienie
merytorycznych, tj. | wyjasniajacych oraz | upowaznienia Pierwszemu Zastgpcy | Pierwszego
zadan dia ktérych | zatwierdzanie Komendanta wynika | Komendanta Zastepcy
jednostka  zostala | sprawozdan z ich | z  opieranic  si¢ Powiatowego  Policji | Komendanta
powotana/utworzona | realizaciji mimo | na decyzji | celem wytknigcia | Powiatowego
w zakresie | braku  pisemnego | kompetencyjnej, nieprawidlowego Policji
prawidlowosci upowaznienia z  kiorej  wynika | dziatania polegajacego | do podejmowania
prowadzenia przetozonego ogolne upowaznicnie | na zalatwianiu spraw | decyzji
postepowari dyscyplinarnego, Zastepcy dyscyplinamych  bez | i zalatwiania

4 Prosze o wskazanie przyktadéw uzyskanych efektéw z kontroli: w zakresie poprawy efektywnosci funkcjonowania kontrolowanego
podmiotu, finansowych rezultatéw kontroli, czy i jakie wprowadzono usprawnienia procedur, usprawnienia nadzoru, zmiany organizacyjne

oraz postulaty dotyczace zmiany przepiséw prawnych.




dyscyplinarnych
oraz czynnoéci
wyjaéniajacych.

- niewskazywanie
przestanck
uzasadniajacych
kwalifikowanie
przewinienia
dyscyplinarnego
jako przypadku
mniejszej wagi,

- niewskazywanie
w sprawozdaniu
z przeprowadzonych
czynnosei
wyjasniajacych
podstawy faktycznej
i prawnej
do przeprowadzenia
rOZMowy
dyscyplinujacej,

- niewlasciwe
dokumentowanic
realizacji wnioskow
zawartych

w sprawozdaniu
z przeprowadzonych
czynnosci
wyjasniajacych,

- niewlasciwe
dokumentowanie
zasadnosci
przedluzania czasu
trwania  czynno$ci
wyjasniajacych,

Komendanta

do zastgpowania
Komendanta
Powiatowego

w czasie  jego
nicobecnosci,

- zle zrozumienie

przepisu 132 ust. 4a
i4b,

- opisanie
przewinienia
dyscyplinamego jako
przypadku mniejszej

uznania

wagi, odstgpienia
od wszezgeia
postepowania

dyscyplinarnego bez
wskazania podstawy
prawnej,

- * brak
dokumentowania
w aktach sprawy
przeprowadzenia
rozmowy
dyscyplinarne;j.

- brak
dokumentowania
w aktach sprawy
przestanek
uzasadniajacych
koniecznos¢
przedluzenia
prowadzenia
czynnosci
wyjaéniajacych,

czasu

pisemnego
upowaznienia,

- udzielenie instruktazu
rzecznikom
dyscyplinarnym
prowadzacym
czynno$ei wyjasniajace
celem omdwienia istoty
stwierdzonych
nieprawidlowosci
w  zakresie
argumentowania
kwalifikowania
przewinien
dyscyplinarnych  jako
przypadku  mniejszej
wagi, niewskazywania
podstawy  [faktycznej
i prawnej
do przeprowadzenia
10ZMOWYy
dyscyplinujacej

oraz niewlasciwego
dokumentowania
przestanek
wskazujacych

na zasadnosé
przedtuzania czynnosci
wyjasniajacych,

- przeprowadzenie
szkolenia  rzecznikoéw
dyscyplinarnych
wyznaczonych w KPP
w zakresie stosowania
przepisow rozdziatu 10

braku

Ustawy z dnia 6
kwietnia 1990  r
o Policji,

- Zapewnienie
przestrzegania

dyspozycji art. 133 ust.
6 ustawy z dnia 6

kwietnia 1990 r.
o Poligji 1 zlecanie
czynnosci

wyjasniajacych, jak

réwniez zatwierdzanie
sprawozdania z ich
przeprowadzenia tylko
przez policjantow
posiadajacych pisemnie
upowaznienie w tym
zakresie,

- wskazywanie w tresci
sprawozdania

z  przeprowadzonych
czynnosci
wyjasniajacych
przestanck
uzasadniajacych

spraw
dyscyplinamych,

- przeprowadzenie
szkolenia
rzecznikow
dyscyplinarnych

z zakresu
stosowania
przepiséw
rozdziaty 10
ustawy o Policji.




kwalifikowanie
przewinienia
dyscyplinarnego  jako
przypadku  mniejszej
wagi,

- wskazywanie
w sprawozdaniu
z czynnosci
wyjasniajacych
podstawy  faktycznej
i prawne;j
do przeprowadzenia
r0ZMowy
dyscyplinujace;j,

- zawieranic w aktach
czynnosci
wyjasniajacych
informacji

o zrealizowaniu
wnioskéw  zawartych
w sprawozdaniu z ich
przeprowadzenia,

- przestrzeganie
dyspozycji art. 1341 ust.
4 ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r.
o Policji i w przypadku
wystapienia
okolicznos$ci majgcych
wplyw na przediuzenie
czasu prowadzenia
czynnosci
wyjasniajacych
dokumentowanie
przestanek na to
wskazujacych w aktach

sprawy.

Wykonywanie zadann | - brak  podpisu | - braki | - zobowigzano | - zwigkszono
merytorycznych, tj. | potwierdzajacego w sporzgdzanej | do przypomnienia | nadzor nad
zadan dla ktérych | zapoznanie dokumentacji przepiséw regulujacych | realizacja
jednostka  zostala | zatrzymanego podstawy zatrzymania, czynnosci,
powotlana/utworzona | z tre$cig pouczenia, _ zobowiazano | - przeprowadzono
L zakresic funkcjonariuszy szkolenie  ujete
reahzowa.nych do rzetelnego | w planie
czynnosci ] sporzadzania doskonalenia
W zw1q.zku dokumentagji, zawodowego
(Z)soby zatrzymaniem i S — lokalnego
do zwickszenia nadzory | 1@ temat podstaw
regulujacych
zatrzymanie
Wykonywanie zadat | - przechowywanie | - naruszenie | - wszezgeie | usprawniono
merytorycznych, tj. | dowodéw przepisoéw postepowania proces obiegu
zadan dla ktoérych | rzeczowych dotyczacych dyscyplinarnego, dowodéw
jednostka  zostala | niezgodnie przechowywania L przeprowadzenie rzeczowych
powolana/utworzona | z  obowigzujacymi | dowod6ow inwentaryzacji, zapobiegajac
w zakresie | przepisami, rzeczowych, sladow nieprawidtowemu

- przeprowadzenie




przechowywania R nadzor | zabezpieczonych w | instruktazu z osobami | ich
dowodow prowadzony w | trakcie sprawujacymi nadzor, przechowywaniu
rzeczowych  Oraz | gnosab niewtasciwy, | Prowadzonego - ponowne zapoznanie
prawidlowosci postepowania z  przepisami  dot.
sporzadzania przygotowawczego, postepowania
dokumentacji o - niewlagciwy nadzor, | z dowodami
prowadzonych rzeczowymi
postgpowaniach funkejonariuszy WDS,
przygotowawczych Al s
w zwigzku z ich - wyjaémeme_ kwestii
A . przechowywania
zabezpieczeniem.
dowoddéw  rzeczowych
z dwéch postgpowan
przygotowawczych.
Wykonywanie zadai | - nierejestrowanie | -  niergjestrowanic | - zobowigzanie | -  zapobiegnigto
merytoryczaych, tj. | wszystkich skarg, wszystkich skarg | koordynatora dalszemu
zadan dla ktorych | | zawiadomienie | WPlywajacych do | skargowego nieprawidlowemu
jednostka  zostala | . odmownym Jjednostki, do rejestrowania | rejestrowaniu
powolana/utworzona | ,otarvieniu skargi | - brak uzasadnienia | ¥ Rejestrze  Skarg | skarg i wnioskéw
w o zakresie | ,io spetiato | faktycznego i Wnioskow WSZ}{Stkich
orgaj.nzac_]l, . Wymogow i prawnego, skaf'g w.piywa_;qcych
f;gim:::’ ‘2’]3‘;63::3’“1 w arl. | . nadanie odpowiedzi do_lednosktkl, )
. i ] do skarzacego po | - ontynuowanie
i zalatwiania skarg : . B nadzoru nad
| wiioskéw - nicprzestrzeganic | uplywie miesigea ]
terminu  zatatwienia poprawnoém'q
skargi wynikajacego Tozpatrywania
ztresciart 237 § 11 i zalatwiania skarg
2 kpa, i wnioskéw w oparciu
o bezwzgledne
przestrzeganie
przepisdéw kpa.
Wykonywanie zadan | - stosowanie | Niestaranne - zobowigzano | - zwickszono
merytorycznych, tj. | niewlasciwych wykonywanie funkcjonariuszy nadzoér nad
zadan dla ktérych | pouczen lub ich brak | i realizowanie | realizujacych czynnosci | realizacjg
jednostka  zostala | w protokotach i | czynnosci w sprawach | czynnosci.
powotana/utworzona | wnioskach, stuzbowych o wykroczenia
w zakresie | _ nieterminowa | OaZniewystraczajgey | do stosowania
prowadzenia rejestracja czynnosci nadzor. w protolfolach
czynnosci W | wyjasniajacych  w i wnioskach wiasciwych
sprawach 0 | sprawach 5 pouczef, rzeteinego
wykroczenia wykroczenia, dokumentowania
czynnosci oraz
terminowej  rejestracji
spraw
w Elektronicznym
Rejestrze Spraw

o  Wrykroczenia -
E-RSoW,

- zintensyfikowanie
czynnodci w sprawach
o wykroczenia, aby
zapobiec ich
bezzasadnemu
przedtuzaniu,

- przeprowadzenie
szkolenia
funkgjonariuszy w celu
przypomnienia
procedury prowadzenia




czynnosci
wyjasniajacych
stosownie do Ustawy
7 dnia z dnia 24 sierpnia
2001 roku Kodeks
postgpowania

w sprawach
0 wykroczenia
w sprawach oraz zmian
wprowadzonych
Zarzgdzeniem nr 21
Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia 13 lipca
2020 roku w sprawie
niektorych form
organizacji i ewidencji
czynnosci
wyjasniajacych

w sprawach
o wykroczenia oraz
Wytycznych nr 3
Komendanta Gléwnego

Policji z dnia
13 lipca 2020 roku
w sprawie

wykonywania przez
Policje¢ niektérych
czynnosci w  zakresie
wykrywania wykroczen
oraz  $cigania  ich
Sprawcow,

- staranne wypelniania
protokolow,

- stosowanie
w protokotach
i wnioskach wiasciwych
pouczef.

- stosowanie
W protokotach
i wnioskach whasciwych
pouczefi, rzetelnego
dokumentowania
czynnosci oraz
terminowej  rejestracji
spraw

w Elektronicznym
Rejestrze Spraw
o  Wykroczenia —
E-RSoW,

- zintensyfikowanie

czynno$ci w sprawach
o wykroczenia, aby

zapobiec ich

bezzasadnemu

przediuzaniu.
Obszar inny: | - brak aktualnego | - budynki budowane | - wystapienic | Poprawiono stan
Bezpieczenstwo »Szkolenia wg. starych | doNaczelnika Wydziatlu | ochrony
pozarowe okresowego przepisow Inwestycji przeciwpozarowej




w zakresie BHP dla
pracodawcow

i innych  oséb
kierujacych
pracownikami” dia
Komendanta
Powiatowego
Policji,

- mnigjsza od
okreslonej przez
przepisy techniczno-
budowlane
szeroko$é  biegbw
schodéw  stuzacych
celom ewakuacji
(przekroczenie

0 5%),

- przekroczenie
o 57%
dopuszczalnej
dlugosci dojscia
ewakuacyjnego,
przy czym, w
oparciu o okreslone

przez przepisy
ochrony
przeciwpozarowej

kryteria, istnigjacy
stan nie kwalifikuje
si¢ jako stwarzajacy
zagrozenie zycia
ludzi w KPP,

- brak oswietlenia

ewakuacyjnego na

pozbawionej
oswietlenia
naturalnego drodze
ewakuacyjnej

w KPP.

techniczno-
budowlanych.

i Remontéw KWP
w Bydgoszczy

0 ujecie w planach
inwestycyjno -
remontowych
nastgpujacych
zagadnien:
-wyposazenie

A o$wietlenie
ewakuacyjne

na pozbawionej
o $wietlenia naturalnego
drodze ewakuacyjnej,
brak oswietlenia
awaryjnego,

- wymiana wykladziny
podlogowej  (gumolit)
z malerialu zapalnego
na drodze ewakuacyjnej
w PP,

- W  planowanym

remoncie wymiana
instalacji  elektrycznej
w budynku PP.

poprzez
wprowadzenie
obowiazku
przeprowadzania
¢wiczebnych
alarméw
cwakuacyjnych
z budynku

5. Zawiadomien (o ktérych mowa w pkt 4) skierowanych w 2023 r., wg tabeli®.

Podmiot, do ktérego skicrowano zawiadomienie

Rodzaj
zawiadomienia

emat kontroli

W sprawie

6. Proszg o opisanie, w formic syntetycznej wynikéw 3 wybranych kontroli, ktére w Pafstwa opinii miaty
kluczowy/strategiczny wplyw na zmiang lub usprawnienie funkcjonowania kontrolowanych jednostek organizacyjnych
lub tez mogtyby mie¢ istotne znaczenie w sposobie realizacji przez te jednostki biezacych zadan, co zobrazuje celowosé

i efektywno$¢ funkcjonowania komérek kontrolnych.

Zebrane w ten sposob dane zostang przedstawione Ministrowi Spraw Wewnglrznych i Administracji, w odrgbnym

dokumencie, nie podlegajacym publikacji, opatrzonym odpowicdnia klauzula niejawnosei.

5 Prosze uwzglednic zawiadomienia ziozone w wyniku przeprowadzonych i zakoriczonych kontroli w 2023 r. nawet gdy zostaty wszczete przed

2023,




W 2023 roku przeprowadzono kontrole pt. Przechowywanie dowodéw
rzeczowych oraz prawidlowosé sporzgdzania dokumentacji w prowadzonych
postepowaniach przygotowawczych w zwiqzku z ich zabezpieczeniem. W wyniku
dziatan kontrolnych stwierdzono, ze funkcjonariusz prowadzacy postepowania
przygotowawcze przechowywal dowody rzeczowe oraz Slady zabezpieczone
w czasie ich trwania w miejscu swojego zamieszkania, podczas gdy powinny by¢
one, w zaleznoéci od wiasciwosci, przechowywane w aktach sprawy
lub zdeponowane w sktadnicy. Ponadto w dwoch z kontrolowanych postgpowan
nie ustalono miejsca przechowywania dowodow rzeczowych. W zwigzku
z powyzszym zwrdcono uwage na niewlasciwie sprawowany nadzoér stuzbowy.
Polecono ustalenie miejsca przechowywania dowodéw rzeczowych, zwigkszenie
efektywno$ci sprawowanego nadzoru oraz przeprowadzenie inwentaryzacji
w skladnicy dowodéw rzeczowych. Majac na uwadze poczynione ustalenia
wyciggnigto konsekwencje dyscyplinarne wobec osoby odpowiedzialnej
za ich powstanie. W jednostce przeprowadzono inwentaryzacje dowodow
rzeczowych i ponownie zapoznano funkcjonariuszy z przepisami dotyczacymi
postepowania z dowodami rzeczowymi.

W wyniku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych nt. Zasadnosci
zawieszenia postepowan przygotowawczych oraz prowadzenia posigpowan
w trybie rejestrowym ujawniono, iz funkcjonariusze przedwczes$nie podejmowali
decyzje o wydawaniu postanowienia o umorzeniu postgpowania i wpisaniu sprawy
do rejestru przestepstw, a takze nie podejmowali czynnosci pomimo uzyskania
informacji dotyczacej potencjalnych sprawcow. W zwigzku z powyzszym
zobowigzano Naczelnika WK do aprobowania wydanych przez funkcjonariuszy
postanowieh o umorzeniu dochodzenia i wpisaniu do rejestru przestepstw
i egzekwowania wydawania postanowienn o umorzeniu i wpisaniu do rejestru
przestepstw niezwlocznie po stwierdzeniu braku danych stwarzajacych dostateczne
podstawy do wykrycia sprawcy w drodze dalszych czynnosci procesowych.
Stosownie do poczynionych ustaleh w kwestii niepodj¢cia czynnosci pomimo
uzyskania informacji dotyczacej potencjalnych sprawcéw z funkcjonariuszem

odpowiedzialnym za powstalg bezczynno$é przeprowadzona zostala rozmowa



dyscyplinujgca. W wyniku przeprowadzonej kontroli, w ramach sprawowanego
nadzoru, wypracowano mechanizmy majace na celu wyeliminowanie wykazanych
nieprawidlowosci poprzez przedkladanie przelozonemu projektu postanowienia
0 umorzeniu i wpisaniu do rejestru przestepstw.

Podjgte czynnosci kontrolne pozwolity na ujawnienie istniejacych
nieprawidlowosci i wypracowanie rozwiazafi majacych na celu zapobiezeniu

podobnym uchybieniom w przyszlosci.

miTnsp. Wojclech Jurgielsk!

Wyk. w egz. pojedynczym
Przestano do Wydzialu Audytu i Analiz KGP
Opracowala: nadkom. Katarzyna Sugalska-Dabrowska



