
OGŁOSZENIE NR 1/2014 

KOMENDANTA POWIATOWEGO POLICJI w NAKLE nad NOTECIĄ       

z dnia 04 grudnia 2014 r.  

 

w sprawie postępowania kwalifikacyjnego na stanowisko  

Naczelnika Wydziału Prewencji i Ruchu Drogowego 

Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecią 

 

§ 1 

W celu dokonania doboru na wakujące stanowisko Naczelnika Wydziału Prewencji                     

i Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecią  ogłaszam rozpoczęcie 

postępowania kwalifikacyjnego. 

 

O stanowisko to mogą ubiegać się funkcjonariusze Policji spełniający poniższe kryteria: 

1) w zakresie wymagań formalnych - spełniający wymagania w zakresie wykształcenia, 

kwalifikacji zawodowych i stażu służby określone przepisami rozporządzenia Ministra 

Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r. w sprawie wymagań            

w zakresie wykształcenia, kwalifikacji zawodowych i stażu służby, jakim powinni 

odpowiadać policjanci na stanowiskach komendantów Policji i innych stanowiskach 

służbowych oraz ich mianowania na wyższe stanowiska służbowe (Dz. U. Nr 123, poz. 

857 z późn. zm.); 

2) w zakresie wymagań pożądanych: 

a) mający co najmniej 10 - letni staż służby w Policji,  

b) mający co najmniej 5 – letnie doświadczenie w realizowaniu zadań w komórkach 

organizacyjnych Policji o zadaniach wchodzących w zakres nadzorowany przez 

stanowisko objęte postępowaniem, 

3) w zakresie wymagań dodatkowych:……………………………………………………  

a) posiadanie wykształcenia wyższego z zakresu organizacji, zarządzania lub 

organizacji i zarządzania albo ukończenia studiów podyplomowych, przeszkolenia 

lub kursów z tego zakresu lub z zakresu zarządzania zasobami ludzkimi.  

 

 § 2 

 
 Oferty kandydatów powinny zawierać:  

1) CV i list motywacyjny;  

2) kopię ostatniej opinii służbowej kandydata (oryginał do wglądu);  

3) potwierdzony przez komórkę kadrową szczegółowy przebieg służby;  

4) koncepcję pracy na stanowisku, na które prowadzi się postępowanie kwalifikacyjne 

(zgodnie z załącznikiem nr 2 do Ogólnego trybu i zasad przeprowadzania postępowań 

kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska służbowe w Policji – obowiązujący od dnia 1 

sierpnia 2014 r.);  

5) oświadczenie kandydata – pisemną zgodę na poddanie się procedurze kwalifikacyjnej – 

załącznik nr 3 do Ogólnego trybu i zasad…(…);  

6) oświadczenie kandydata o pozostawaniu/nie pozostawaniu kandydata w stosunku 

małżeńskim, pokrewieństwa do drugiego stopnia włącznie lub powinowactwa 

pierwszego stopnia oraz stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z jednym                

z funkcjonariuszy lub pracowników Policji, będących w podległości służbowej 

stanowiska, na które aplikuje kandydat – załącznik nr 4 do Ogólnego trybu i zasad 

…(…);  



7) kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie (oryginały do wglądu);  

8) kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe (oryginały do wglądu). 

 

 § 3 

 

Zakres zadań realizowanych na stanowisku objętym postępowaniem kwalifikacyjnym:  

1) koordynowanie i wytyczanie kierunków pracy Wydziału Prewencji i Ruchu 

Drogowego;  

2) organizowanie, koordynowanie oraz nadzór nad działalnością bezpośrednio podległych 

sił prewencyjnych Wydziału Prewencji i Ruchu Drogowego, zgodnie                                  

z harmonogramem akcji własnych  i zleconych; 

3) nadzorowanie podległych komórek organizacyjnych Wydziału Prewencji i Ruchu 

Drogowego;  

4) zapewnianie właściwej dyslokacji sił i środków, w celu przeciwdziałania popełnianiu 

przestępstw i wykroczeń oraz zapewnieniu bezpieczeństwa w ruchu drogowym;  

5) dokonywanie stałej analizy stanu bezpieczeństwa na podległym terenie, w celu 

podejmowania stosownych przedsięwzięć na rzecz poprawy bezpieczeństwa 

publicznego;  

6) inspirowanie jednostki i komórki organizacyjne Komendy Powiatowej Policji w Nakle 

nad Notecią do podejmowania przedsięwzięć mających wpływ na wzrost poczucia 

bezpieczeństwa obywateli; 

7) opracowywanie planów zabezpieczeń uroczystości i imprez masowych organizowanych 

na terenie powiatu oraz uczestniczenie w ich dowodzeniu;  

8) planowanie, organizowanie, przeprowadzanie oraz dokumentowanie ćwiczeń 

dowódczo-sztabowych na terenie KPP w Nakle nad Notecią;  

9) planowanie i organizowanie działań naprawczych zapewniających właściwe 

funkcjonowanie jednostki w przypadku wystąpienia poważnych zagrożeń                               

dla zapewnienia bezpieczeństwa porządku publicznego lub klęsk żywiołowych;  

10) prowadzenie bieżącego nadzoru nad służbą prewencyjną, przeprowadzanie odpraw                     

do służby i rozliczanie z jej efektów, omawianie nieprawidłowości na szkoleniach                      

i naradach służbowych. 
 

§ 4 

 

Oferty, z podaniem na kopercie adresu do korespondencji i telefonów kontaktowych, należy 

składać w sekretariacie Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecią przy ul. Pocztowej 

11, 89-100 Nakło nad Notecią w terminie do dnia 18 grudnia 2014 roku z dopiskiem 

„Postępowanie kwalifikacyjne na stanowisko Naczelnika Wydziału Prewencji i Ruchu 

Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecią” – „w sekretariacie                    

nie otwierać”.  

§ 5 

 

 

Dodatkowe informacje dotyczące zasad prowadzenia postępowania kwalifikacyjnego, w tym 

wymagań dotyczących założeń do opracowania koncepcji pracy na stanowisku można uzyskać 

w Zespole ds. Kadr i Szkolenia Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecią, tel. służb. 

7529-206 lub cyw. 052 339-32-06 lub na stronie internetowej www.isp.policja.pl , w banerze 

Dobór wewnętrzny na wybrane stanowiska w Policji, w dokumencie Ogólny tryb i zasady 

przeprowadzania postępowań kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska służbowe w Policji.  

 

 

http://www.isp.policja.pl/


 

 § 6 

 

 

Postępowanie kwalifikacyjne zostanie zakończone do dnia 16 stycznia 2015 roku.  

 

  

Komendant Powiatowy Policji 

w Nakle nad Notecią 

nadkom. Dariusz Stoński 

(podpis na oryginale) 
 


