OGLOSZENIE NR 1/2014
KOMENDANTA POWIATOWEGO POLICJI w NAKLE nad NOTECIA
z dnia 04 grudnia 2014 r.

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Naczelnika Wydzialu Prewencji i Ruchu Drogowego
Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecia

§1

W celu dokonania doboru na wakujace stanowisko Naczelnika Wydzialu Prewencji
i Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecig oglaszam rozpoczecie
postepowania kwalifikacyjnego.

O stanowisko to moga ubiegac si¢ funkcjonariusze Policji spetniajacy ponizsze kryteria:

1) w zakresie wymagan formalnych - spetniajagcy wymagania w zakresie wyksztalcenia,
kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewng¢trznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r. w sprawie wymagan
w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim powinni
odpowiadac policjanci na stanowiskach komendantow Policji i innych stanowiskach
stuzbowych oraz ich mianowania na wyzsze stanowiska stuzbowe (Dz. U. Nr 123, poz.
857 z p6zn. zm.);

2) w zakresie wymagan pozadanych:

a) majacy co najmniej 10 - letni staz stuzby w Policji,

b) majacy co najmniej 5 — letnie doswiadczenie w realizowaniu zadan w komorkach
organizacyjnych Policji o zadaniach wchodzacych w zakres nadzorowany przez
stanowisko objete postgpowaniem,

3) w zakresie wymagan dodatkowych:

a) posiadanie wyksztalcenia wyzszego z zakresu organizacji, zarzadzania lub
organizacji i zarzadzania albo ukonczenia studiow podyplomowych, przeszkolenia
lub kurséw z tego zakresu lub z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi.

§2

Oferty kandydatow powinny zawierac:

1) CV i list motywacyjny;

2) kopig ostatniej opinii stuzbowej kandydata (oryginat do wgladu);

3) potwierdzony przez komorke kadrowa szczegotowy przebieg stuzby;

4) koncepcje pracy na stanowisku, na ktore prowadzi si¢ postepowanie kwalifikacyjne
(zgodnie z zalacznikiem nr 2 do Ogolnego trybu i zasad przeprowadzania postepowan
kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji — obowiazujacy od dnia 1
sierpnia 2014 r.);

5) oswiadczenie kandydata — pisemng zgode na poddanie si¢ procedurze kwalifikacyjnej —
zalacznik nr 3 do Ogdlnego trybu i zasad...(...);

6) oswiadczenie kandydata o pozostawaniu/nie pozostawaniu kandydata w stosunku
matzenskim, pokrewienstwa do drugiego stopnia wlacznie lub powinowactwa
pierwszego stopnia oraz stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z jednym
z funkcjonariuszy lub pracownikéw Policji, bedacych w podleglosci stuzbowe;j
stanowiska, na ktore aplikuje kandydat — zalacznik nr 4 do Ogdlnego trybu i zasad

(L)



7) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu);
8) kopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu).

§3
Zakres zadan realizowanych na stanowisku objetym postepowaniem kwalifikacyjnym:
1) koordynowanie i wytyczanie kierunkéw pracy Wydzialu Prewencji i Ruchu
Drogowego;

2) organizowanie, koordynowanie oraz nadzor nad dziatalno$cig bezposrednio podlegtych
sit prewencyjnych Wydzialu Prewencji 1 Ruchu Drogowego, zgodnie
z harmonogramem akcji wlasnych i zleconych;

3) nadzorowanie podlegtych komorek organizacyjnych Wydziatu Prewencji i Ruchu
Drogowego;

4) zapewnianie wlasciwej dyslokacji sit i srodkow, w celu przeciwdziatania popetnianiu
przestgpstw 1 wykroczen oraz zapewnieniu bezpieczenstwa w ruchu drogowym;

5) dokonywanie stalej analizy stanu bezpieczenstwa na podleglym terenie, w celu
podejmowania stosownych przedsiewzie¢ na rzecz poprawy bezpieczenstwa
publicznego;

6) inspirowanie jednostki i komorki organizacyjne Komendy Powiatowej Policji w Nakle
nad Notecia do podejmowania przedsigwzig¢ majacych wplyw na wzrost poczucia
bezpieczenstwa obywateli,

7) opracowywanie planéw zabezpieczen uroczystosci i imprez masowych organizowanych
na terenie powiatu oraz uczestniczenie w ich dowodzeniu;

8) planowanie, organizowanie, przeprowadzanie oraz dokumentowanie ¢wiczen
dowodczo-sztabowych na terenie KPP w Nakle nad Notecia;

9) planowanie i organizowanie dzialah naprawczych zapewniajacych wlasciwe
funkcjonowanie jednostki w przypadku wystgpienia powaznych zagrozen
dla zapewnienia bezpieczenstwa porzadku publicznego lub klgsk zywiotowych;

10) prowadzenie biezacego nadzoru nad stuzbg prewencyjng, przeprowadzanie odpraw
do sluzby 1 rozliczanie z jej efektow, omawianie nieprawidtowosci na szkoleniach
1 naradach stuzbowych.

§ 4

Oferty, z podaniem na kopercie adresu do korespondencji i telefondw kontaktowych, nalezy
sktada¢ w sekretariacie Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecia przy ul. Pocztowej
11, 89-100 Naklo nad Notecig w terminie do dnia 18 grudnia 2014 roku z dopiskiem
»Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Naczelnika Wydzialu Prewencji i Ruchu
Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecia” — ,w sekretariacie
nie otwierac”.

§5

Dodatkowe informacje dotyczace zasad prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego, w tym
wymagan dotyczacych zalozen do opracowania koncepcji pracy na stanowisku mozna uzyskac
w Zespole ds. Kadr i Szkolenia Komendy Powiatowej Policji w Nakle nad Notecia, tel. stuzb.
7529-206 lub cyw. 052 339-32-06 lub na stronie internetowej www.isp.policja.pl , w banerze
Dobor wewnetrzny na wybrane stanowiska w Policji, w dokumencie Ogolny tryb i zasady
przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska stuzbowe w Policji.



http://www.isp.policja.pl/

§6

Postgpowanie kwalifikacyjne zostanie zakonczone do dnia 16 stycznia 2015 roku.

Komendant Powiatowy Policji
w Nakle nad Notecia
nadkom. Dariusz Stonski
(podpis na oryginale)



